Responsable Collecte de Fonds et Communication (H/F) - Autre
Descriptif du poste:
 
Le  Responsable Collecte  de fonds et communication  recherche en permanence de nouveaux donateurs qu'il doit ensuite fidéliser. Son travail de prospection et de suivi repose sur une base de contacts ou base de données.  

Responsabilités  et taches
[bookmark: _Hlk66369729]
Volet collecte de fonds
• Optimiser le potentiel du marché en mettant en œuvre une stratégie de collecte de fonds ciblée et axée sur le long terme ;
• Mener des partenariats féconds au niveau national et local en vue de mobiliser des fonds
• Adhérer à des nouveaux réseaux en vue d’élargir notre réseautage de collecte de fonds
• Développer et maintenir de bonnes relations avec les donateurs  en assurant une communication régulière et un reporting efficace
• Le/la responsable collecte de fonds et communication  peut aussi être amené(e) à travailler sur d’autres volets étroitement liés à la collecte de fonds pour développer des partenariats avec le secteur privé et/ou des donateurs particuliers/individuels au niveau local.

Volet communication
En tant que chargé de la communication  il a pour tâches et responsabilités :
Stratégie de communication alignée
• Planifier, développer et mettre en place la stratégie de communication et de relations publiques visant à maintenir une perception favorable des accomplissements et des activités de l’organisation au niveau local

Gestion des Mediaş 
• Produire des matériaux de communication brut - texte et des images – pour la communication locale et internationale via le bureau régional 
• Organiser, annoncer les évènements planifiés d’une valeur de news potentielle (exemple  visite VIPs, donateurs importants, conférence de presse, visite de presse, expositions, journée portes ouvertes, visite des médias, etc.) en avance et organiser une couverture rapide et appropriée (rapport, article, photos, information de background, etc.) de tels évènements le cas échéant
• Orienter les collaborateurs et veiller à son respect
• Veiller au respect de la marque à travers l’Association Nationale

Profil du Candidat

Qualifications/expérience et requises

• Titulaire d’un Bac + 4/5 en Développement International, en Communication,  Sciences Sociales,  Marketing ou autres domaines pertinents 3 à 5 ans d’expérience dans la collecte de fonds et  communication ou dans le Marketing
• Fortes capacités d’adaptation et qualités relationnelles pour travailler avec des personnes à différents niveaux de l’organisation
• Très bonnes compétences orales et écrites en français et parfaite maîtrise de l’anglais sont attendues
• Doit posséder une culture  de communication et du marketing 
• Parfaite de maitrise de l’outil informatique (Word, Excel, Access et recherches internet) ; connaissance techniques des logiciels Publisher et/ou Photoshop un atout

